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 Celebrar 100 anos é mais do que olhar para o 
passado: é reconhecer cada conquista, cada parceria e 
cada passo dado para fortalecer o mercado de seguros 
em Santa Catarina. O SindsegSC nasceu em 1924 e, 
desde então, construiu uma história marcada pela 
dedicação, pelo compromisso social e pela capacidade 
de unir pessoas e empresas em torno de um propósito 
comum: proteger vidas, patrimonios e sonhos.

 Ao longo de um século, cada ação realizada, cada 
evento promovido e cada iniciativa em parceria com o 
setor deixou uma marca duradoura. Hoje, podemos olhar para trás com 
orgulho: foram décadas de trabalho que consolidaram o SindsegSC como 
referência no desenvolvimento econômico, na educação e na cultura do seguro 
em nosso estado. Mas celebrar não é apenas recordar, é também inspirar o 
presente e projetar o futuro.

 As comemorações do centenário, iniciadas em 20 de agosto de 2024, 
representam essa ponte entre passado e futuro. Cada encontro, cada ação 
social, cada presença em evento e cada homenagem reforça nosso 
compromisso com a sociedade e com as seguradoras associadas. E, ao final 
desse ciclo histórico, que se encerrou em 31 de julho de 2025, dando início a um 
novo capítulo: o da construção de um SindsegSC ainda mais forte, conectado e 
inovador, pronto para os desafios e oportunidades que os 101 anos nos 
reservam.

 A todos que já participaram, contribuíram e continuam fazendo parte 
desta trajetória, nosso sincero agradecimento. Que este centenário seja 
lembrado não apenas como uma data, mas como um legado vivo, capaz de 
inspirar novas conquistas e transformar o mercado de seguros em Santa 
Catarina. 
Boa leitura!

João Fazio Amato
Presidente



UM SÉCULO DE PROTEÇÃO, UNIÃO E CONQUISTAS

 O período comemorativo dos 100 anos (01.08.2024 a 31.07.2025) marcou 
um momento especial para o SindsegSC, consolidando seu papel como 
protagonista no desenvolvimento do setor de seguros em Santa Catarina. Ao 
longo das comemorações de seu centenário, a entidade não apenas celebrou 
uma trajetória centenária de conquistas, mas também reforçou sua relevância 
no fortalecimento do mercado, criando oportunidades estratégicas de 
networking entre seguradoras, corretores de seguros e demais profissionais do 
setor.

 Com um olhar voltado para o futuro, a entidade demonstrou que seu 
compromisso vai além do mercado: as ações promovidas durante o centenário 
reforçam seu papel social e estratégico, consolidando o SindsegSC como 
referência de inovação, responsabilidade e engajamento em todo o estado.

 Suas ações e iniciativas buscaram ampliar a conscientização sobre a 
importância do seguro, estimulando a adesão e disseminando a cultura de 
proteção de vidas e patrimônios, tornando a atividade cada vez mais acessível 
e presente na sociedade catarinense.

 
 As ações realizadas seguiram os pilares de atuação da entidade, com 
ênfase em iniciativas institucionais, educacionais, sociais e comunicacionais, 
reafirmando a missão do SindsegSC de atuar de forma integrada em benefício 
do setor e da sociedade.

AÇÕES INSTITUCIONAIS

 A trajetória do SindsegSC começou em 28 de agosto de 1924, com a 
fundação do Comitê Mixto Paranaense e Santa Catharinense de Seguros, em 
Curitiba. Dois anos depois, a entidade se transferiu para Florianópolis, passando 
a se chamar Comitê Mixto Catharinense de Seguros, e em 1951, devido ao 
crescimento industrial de Blumenau, estabeleceu-se definitivamente na 
cidade. Desde 1973, sua sede própria no Edifício Catarinense, no Centro de 
Blumenau, abriga as atividades do sindicato, consolidando sua presença 
histórica no estado.
 Para iniciar a celebração de um século de dedicação ao mercado de 
seguros, o 3º Almoço do Mercado Segurador Catarinense, realizado em 20 de 
agosto de 2024, marcou oficialmente o início das comemorações do centenário 
do SindsegSC. Durante o evento, foi apresentado o selo comemorativo de 100 
anos, desenvolvido pela agência LMCO Comunicação, que simboliza a 
longevidade da entidade e seu compromisso contínuo com o setor. O encontro 
reuniu representantes do mercado de seguros, autoridades e jornalistas de 
todo o país, em um momento de celebração e integração.

ALMOÇO DO MERCADO SEGURADOR DÁ INÍCIO ÀS 
COMEMORAÇÕES DOS 100 ANOS DO SINDSEGSC
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 O presidente do SindsegSC, João 
Amato, destacou a relevância do evento 
como ponto de partida para uma série de 
ações planejadas ao longo do ano, incluindo 
treinamentos, palestras, jantares e 
encontros que reforçam o papel da entidade 
na formação e no fortalecimento do 
mercado de seguros em Santa Catarina. 
 O evento contou ainda com a 
presença do presidente da CNseg, Dyogo 
Oliveira, convidado de honra, que trouxe 
uma visão estratégica sobre o setor de 
seguros no Brasil, abordando impactos 
recentes de eventos climáticos no Rio 
Grande do Sul e o papel do segmento na 
mitigação de riscos. Em reconhecimento à 
sua trajetória, o presidente da CNseg 
recebeu um troféu, homenageando suas 
contribuições para o mercado e reforçando 
a importância da colaboração entre 
instituições.
 A programação do almoço incluiu também uma coletiva de imprensa, 
conduzida por João Amato e Dyogo Oliveira, que apresentou dados relevantes sobre 
os impactos da crise climática no setor segurador e reforçou o compromisso do 
SindsegSC em levar informação, conhecimento e integração para todo o estado. O 
evento não apenas celebrou a história centenária da entidade, mas também abriu 
oficialmente um ano de atividades que marcam o centenário e fortalecem os laços 
com o mercado e a sociedade catarinense.

A N O S
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 Após o lançamento da logomarca dos 100 anos no Almoço do Mercado 
Segurador, o SindsegSC esteve presente em ações institucionais. Logo no dia 1º 
de outubro, os três executivos do Sul do Brasil, Siméia Heleodoro (SC), 
Rubaiarte Amaro (RS), e Ramiro Dias (PR), se reuniram em Curitiba para discutir 
importantes pautas com o time da CNseg. Uma agenda estratégica para 
alinhamento do mercado de seguros no sul do Brasil.  

 Em seguida, o SindsegSC esteve presente no 23º Congresso Brasileiro dos 
Corretores de Seguros e Exposeg no Rio de Janeiro, para marcar ainda mais sua 
presença no mercado de seguros brasileiro. Estiveram presentes, 
representando a entidade, o presidente João Amato, o diretor Rafael Leonel, o 
coordenador do Grupo de Trabalho Capital, Sérgio Musa, e o coordenador do 
Grupo de Trabalho Oeste, Clairton Schein. 

UM ANO DE CONEXÕES, CULTURA E FORTALECIMENTO
DO MERCADO DE SEGUROS EM SANTA CATARINA

 Na oportunidade, o presidente João Amato reforçou a importância de 
estar presente em um evento tão relevante como esse.

Confira fala feita 
ao portal Seguro 

Catarinense.
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 Entre os eventos que a entidade prestigiou, 
esteve a celebração dos 25 anos da Sorella Corretora 
de Seguros. Representado pela gerente executiva, 
Siméia Heleodoro, o momento foi marcado por muita 
alegria, lembranças de grandes conquistas e 
memórias construídas ao longo dessa jornada.
 Para finalizar outubro, no dia 30, o SindsegSC 
esteve presente, representado pelo diretor Rafael 
Leonel, no Troféu Pinhão de Ouro, uma importante 
premiação realizada pelo ISB Brasil que reconhece 
grandes nomes do setor de seguros e reafirma o 
compromisso em impulsionar o setor paranaense. O 
evento foi realizado no majestoso Castelo do Batel, em 
Curitiba/PR.
 Em novembro de 2024, o SindsegSC também 
participou de um momento muito especial durante a 
4ª Maratona de Inovação em Seguros em Porto 
Alegre. No momento, o presidente João Amato 
representou a entidade e palestrou no Palco de 
Tendências, abordando o tema “Como preparar as 
seguradoras para o futuro?”. Durante sua fala, 
destacou a importância da atuação do sindicato para 
Santa Catarina, tanto no âmbito social quanto 
econômico, por meio dos Grupos de Trabalho que 
representam as regiões do Sul, Norte, Oeste, Vale do 
Itajaí e Capital. O painel contou ainda com a 
participação do presidente do SindsegRS, Guilherme 
Bini, consolidando um momento de troca 
enriquecedora para o setor de seguros. 
 Em novembro, a entidade participou do evento 
“Melhores do Ano de 2024”, promovido pelo SincorSC, 
que reconheceu seguradoras e profissionais pelo 
destaque na qualidade de seus produtos e pelo apoio 
realizados pelos profissionais ao corretor de seguros. A 
diretoria do SindsegSC esteve presente e essa 
participação reforçou a relevância de valorizar a 
excelência e o fortalecimento do mercado 
catarinense.
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 Além disso, o SindsegSC marcou presença no Coquetel das Lideranças do Mercado 
Segurador 2024, realizado em São Paulo, que reuniu as principais lideranças nacionais do 
setor. A entidade foi representada pelo presidente João Amato e pela gerente executiva 
Siméia Heleodoro, que participaram do encontro celebrando as conquistas do ano e 
reforçando o protagonismo do SindsegSC também no cenário nacional.

 A atuação do SindsegSC também se refletiu em sua colaboração com parceiros 
estratégicos. A entidade esteve presente nas comemorações de 100 anos do SindsegPR/MS, 
tanto no Jantar Comemorativo dos 100 anos, no Almoço do Mercado Segurador, quanto no 
Ciclo de Palestras, demonstrando a força e a importância das parcerias na consolidação de 
ações conjuntas e na construção de conexões sólidas em todo o país.

 Ainda na pasta institucional, o 
SindsegSC acompanhou diversas iniciativas 
promovidas por suas seguradoras associadas, 
mantendo-se atualizado sobre tendências, 
produtos e boas práticas de mercado. Como 
exemplo, a gerente executiva Siméia Heleodoro 
participou, no Bela Vista Country Club, em 
Gaspar, de uma ação realizada pela Porto 
Seguro, reforçando a proximidade e o 
alinhamento da entidade com as ações do 
setor.
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 A Parceria entre o SindsegSC e a OAB/SC de Blumenau já existe há muitos anos, e na 
comemoração do centenário da entidade, dois momentos especiais foram marcados. O 
primeiro aconteceu no dia 2 de outubro de 2024, quando o presidente do SindsegSC, João 
Amato, a gerente executiva, Siméia Heleodoro, e o assessor jurídico, Lodi Sodré, foram 
recebidos por Rodrigo Eduardo Soethe, presidente da OAB Blumenau (na época), pela 
secretaria adjunta Walkyria Leite Bastos Pereira e pelo coordenador da Comissão de Direito 
Securitário, Emerson Magalhães, para uma visita institucional a subseção de Blumenau. 
 O segundo encontro aconteceu em 29 de maio de 2025, quando a Dra. Sabrina Knihs 
de Medeiros, Coordenadora Geral das Comissões, e o Dr. Edson Passold, presidente da 
Comissão de Direito Securitário, realizaram uma visita institucional no SindsegSC.  O encontro, 
que contou com a presença dos diretores Luis Cauduro e Fabricio Cardozo e da gerente 
executiva Siméia Heleodoro, destacou a importância da parceria entre o SindsegSC e a 
OAB/SC, especialmente no desenvolvimento de ações conjuntas voltadas à promoção do 
conhecimento e ao avanço do setor de seguros na região e estado.

 No dia 4 de dezembro de 2024, o SindsegSC realizou em sua sede a Assembleia 
Eleitoral que definiu a nova diretoria para o triênio 2025-2028. O pleito confirmou a 
continuidade da liderança da entidade, reforçando o compromisso com o fortalecimento do 
mercado de seguros no estado.
 À frente da gestão, foi reeleito o presidente João Fazio Amato Neto, que seguirá 
conduzindo os trabalhos até 2028. A posse oficial da diretoria ocorreu em 14 de abril de 2025, 
data que ficará marcada na história do Sindicato. O encontro foi concluído com um brinde 
simbólico entre os membros e profissionais presentes, gesto este que celebrou não apenas a 
continuidade da administração, mas também a renovação do compromisso com o setor de 
seguros de Santa Catarina.
 Ao todo, 11 profissionais assumiram os cargos e aceitaram o desafio de conduzir a 
entidade pelos próximos três anos. Entre os empossados estão: João Fazio Amato Neto 
(presidente), Salete Monteiro (vice-presidente – nà época, hoje o cargo é exercido por Sérgio 
Musa), Luis Antônio Cauduro Carneiro da Fontoura (diretor-tesoureiro), Jean Carlos dos Santos 
e Paulo Sérgio Rodrigues (diretores), Leonardo Egert, Fabricio Cardozo e Diego Alberto 
Gassenferth (conselho fiscal), e Júlio Pereira de Noronha, Rafael Heleno da Silva Leonel e 
Dayane Piemonteze (suplentes de conselho fiscal). A diversidade de trajetórias e experiências 
reforça a representatividade da nova gestão.

PARCERIA COM A OAB/SC DE BLUMENAU

NOVA DIRETORIA ASSUME O SINDSEGSC PARA 
O TRIÊNIO 2025-2028
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 Na noite de 5 de dezembro de 2024, o SindsegSC foi agraciado com uma “Moção de 
Louvor” em reconhecimento aos seus 100 anos de atuação no estado. A solenidade, realizada 
na Câmara Municipal de Blumenau, celebrou um século de contribuição do Sindicato ao 
fortalecimento do mercado de seguros e ao desenvolvimento social e econômico de Santa 
Catarina.
 A homenagem foi entregue pela 
vereadora Cristiane Loureiro ao presidente do 
SindsegSC, João Amato, como forma de 
reconhecimento às empresas e entidades que 
desempenharam papel fundamental no 
crescimento da cidade e do setor. Durante a 
cerimônia, Amato destacou o impacto social e 
econômico da entidade. 
 O presidente também ressaltou que o 
reconhecimento é um estímulo para seguir 
fortalecendo a missão do Sindicato: promover o 
seguro como ferramenta de proteção e 
segurança para todos. “Receber esta moção é 
uma homenagem concreta ao trabalho de 
relevância que realizamos. É um incentivo 
para avançarmos, ampliando nossa presença 
e contribuindo cada vez mais com a 
sociedade catarinense”, complementou.

 O evento contou com a participação de profissionais do mercado de seguros, incluindo 
Auri Bertelli (SincorSC), Siméia Heleodoro e Iascara Zultanski (SindsegSC), Mery Souza (Porto 
Seguro), Morgana Boos (Zurich Seguros), Tassia Magalhães (HDI Seguros), Emerson 
Magalhães (OAB Blumenau – Comissão de Direito Securitário) e Denise de Oliveira (Sindicato 
dos Securitários de Blumenau), fortalecendo o caráter representativo da celebração.

 A revista resgata os principais marcos 
históricos, as iniciativas sociais, o papel das 
mulheres e o impacto da tecnologia no setor de 
seguros, além de homenagear os nomes que 
contribuíram para a construção do legado da 
entidade.

 Com pesquisa e texto de Joelson dos Santos, 
a publicação não apenas celebra o passado, mas 
também propõe reflexões sobre os desafios atuais e 
as perspectivas futuras do mercado de seguros em 
Santa Catarina.

 Exemplares foram entregues à vereadora 
Cristiane Loureiro e ao vereador suplente Paulinho 
Muzenza, simbolizando o compromisso do 
SindsegSC com a memória coletiva e o 
fortalecimento institucional do setor. A Moção de 
Louvor e a revista centenária passam a integrar a 
história do Sindicato, reafirmando seu papel 
contínuo na construção de um mercado mais 
sólido e de uma sociedade mais protegida

SINDSEGSC RECEBE MOÇÃO DE LOUVOR EM COMEMORAÇÃO 
AOS 100 ANOS DE HISTÓRIA

UMA CELEBRAÇÃO DO LEGADO: A REVISTA BEM SEGURO
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Confira a trajetória centenária e 
o compromisso com o mercado 

de seguros em SC!



 Durante o Brasesul 2025, realizado nos dias 20 e 21 de março de 2025, em 
Porto Alegre/RS, o SindsegSC teve a honra de disponibilizar aos congressistas 
mais de 1,4 mil exemplares da 11ª edição da Revista Bem Seguro – especial 100 
Anos. Compartilhar a publicação nesse espaço foi uma forma de marcar a 
celebração do centenário da entidade, levando sua história e legado para além 
das fronteiras catarinenses e ampliando a conexão com profissionais de todo o 
Brasil.
 O Brasesul é reconhecido como um dos principais congressos do setor de 
seguros no sul do país. Para o SindsegSC, estar presente como apoiador nesse 
encontro de inovação e conhecimento reforçou sua missão de contribuir para 
o fortalecimento do mercado de seguros.

 Entre os dias 8 e 9 de abril de 
2025, o assessor jurídico do SindsegSC, 
Dr. Lodi Sodré esteve presente na 17ª 
edição do Congresso Brasileiro de 
Direito de Seguro e Previdência, 
promovido pela AIDA Brasil. O evento 
aconteceu em São Paulo com 
especialistas do setor para debater 
temas essenciais como o Marco Legal 
dos Contratos de Seguro, Resseguro e 
Seguro Garantia, fortalecendo ainda 
mais o conhecimento e o 
desenvolvimento da área. 

Na foto, o assessor jurídico Dr. Lodi 
junto com a presidente da AIDA Brasil, 
Maria Amélia Saraiva. 

SINDSEGSC NO BRASESUL 2025: REVISTA 100 ANOS 
EM DESTAQUE

SINDSEGSC NA 17ª EDIÇÃO DO CONGRESSO BRASILEIRO
DE DIREITO DE SEGURO E PREVIDÊNCIA
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 No âmbito nacional, o SindsegSC marcou presença em eventos de grande relevância, 
como o Conseguro, promovido pela CNseg e considerado o principal encontro do setor no 
Brasil. A entidade foi representada pelo presidente João Amato e pela gerente executiva 
Siméia Heleodoro. O evento apresentou reflexões sobre inovação, tecnologia, diversificação 
de produtos e o papel do setor diante da transição climática, além de análises aprofundadas 
sobre os desafios econômicos, sociais e ambientais, reforçando o seguro como instrumento 
essencial de proteção à sociedade. 

 Durante o evento, o presidente João Amato concedeu uma 
entrevista ao SeguroCast. No bate-papo, eles destacaram a relevância do 
encontro para o setor e abordaram um tema cada vez mais presente na 
realidade do mercado segurador: os desafios impostos pelas condições 
climáticas.

 O compromisso com a educação e a cultura foi igualmente reforçado pelo apoio 
contínuo à “Biblioteca Municipal Dr. Fritz Müller”, em Blumenau. Pelo segundo ano 
consecutivo, o SindsegSC prestigiou a comemoração do 73º aniversário da instituição, que 
também celebrou os 48 anos da Biblioteca Ambulante. A cerimônia reuniu professores, 
famílias e autoridades em apresentações culturais e homenagens aos Amigos da Biblioteca. 
Na ocasião, o Sindicato foi agraciado com o certificado de “Amigos da Biblioteca”, 
reconhecimento pelo engajamento em projetos de leitura, literatura e educação. Para a 
gerente executiva Siméia Heleodoro, “iniciativas como essa estão totalmente alinhadas aos 
valores educacionais e institucionais do SindsegSC, que acredita no impacto positivo da 
educação e da cultura como pilares de transformação e desenvolvimento da sociedade”.

 A Biblioteca Municipal Dr. Fritz Müller, referência regional com mais de 55 mil títulos, 
entre eles cerca de três mil obras em alemão, já impactou mais de 210 mil pessoas ao longo 
de sua história. Ao apoiar a instituição, o SindsegSC reforça seu compromisso com a educação 
como um dos fundamentos do desenvolvimento social e econômico do estado, consolidando 
seu papel não apenas no mercado de seguros, mas também como agente de transformação 
cultural e educacional.

CONSEGURO: PRINCIPAL ENCONTRO DO SETOR NO BRASIL

SINDSEGSC APOIA A BIBLIOTECA MUNICIPAL 
DR. FRITZ MULLER 
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 Já no cenário regional, a tradicional Feijoada promovida pelo Clube dos Corretores de 
Seguros do Vale do Itajaí, em Blumenau, contou em 2025 novamente com a presença da 
diretoria do SindsegSC, fortalecendo a parceria e estreitando os laços de confraternização 
com os profissionais do mercado de seguros catarinense.

 Ao longo do último ano, o SindsegSC também se dedicou a fortalecer os laços com suas 
associadas — 18 empresas de seguros que, há décadas, caminham ao lado da entidade e são 
parte fundamental dessa trajetória de 100 anos. Esse relacionamento próximo se traduz tanto 
no uso da estrutura da sede, localizada no centro de Blumenau, quanto na realização de 
reuniões com as associadas, nos grupos de trabalho regionais e nas iniciativas sociais 
desenvolvidas ao longo do ano.

 A sede está à disposição das associadas e conta com ambientes preparados para 
diferentes finalidades: um auditório para 35 pessoas, uma sala de reuniões equipada para 
apresentações e tomadas de decisão, além de uma sala executiva que oferece um espaço 
reservado para encontros estratégicos e entrevistas. Mais do que uma estrutura física, o local 
simboliza o compromisso do Sindicato em abrir portas e proporcionar um ambiente de 
diálogo e cooperação para o setor.

19ª FEIJOADA DO CLUBCOR É PRESTIGIADA PELO SINDSEGSC

PROFISSIONAIS DO SINDSEGSC FORTALECENDO LAÇOS 
EM TODOS OS CANTOS DE SANTA CATARINA
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 Paralelamente, os Grupos de Trabalho do Norte, Sul, Oeste, Vale do Itajaí e 
Capital tiveram encontros de alinhamento ao longo do período, consolidando a 

 Essas reuniões reforçam a importância da integração regional e mostram 
que a entidade está atenta às necessidades de cada realidade local, garantindo 
representatividade e unidade para o setor de seguros.

presença do SindsegSC nos cinco cantos de Santa Catarina. 

 As reuniões de diretoria desempenharam papel central nesse processo, 
sejam presenciais ou online, funcionando como espaço de troca de 
experiências, planejamento e definição de estratégias para o fortalecimento do 
setor. Esses encontros, que reúnem representantes das associadas e da 
entidade, promovem uma gestão participativa e transparente, reforçando a 
união necessária para enfrentar os desafios do mercado de seguros em Santa 
Catarina.
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 Durante as comemorações do centenário, o SindsegSC abriu suas portas para receber 
visitas institucionais que reforçam o papel da entidade como elo de conexão no mercado de 
seguros. Mais do que encontros, esses momentos representaram oportunidades de troca, 
aproximação e diálogo entre representantes do setor, autoridades e parceiros estratégicos.
 Cada visita recebida simboliza o reconhecimento da trajetória construída ao longo dos 
últimos 100 anos e a confiança no trabalho que o Sindicato segue desempenhando. Essas 
conexões demonstram que o futuro do setor depende da união e da cooperação entre todos 
os seus atores. Confira alguns dos encontros simbólicos que aconteceram na sede da 
entidade! 

VISITAS QUE APROXIMAM E INSPIRAM

 08 de outubro de 2024 - Visita do 
presidente do Sincor/SC, Afonso Coelho, 
membros do Clube da Pedrinha, e 
presidente do CVG/SC, Felipe Carvalho.

 21 de novembro de 2024 - Visita de Luiz 
Antônio Sega, da Suiça Seguradora e 
membro do GT Oeste.

 22 de novembro de 2024 - Visita das 
profissionais da SulAmerica, representada pela 
diretora do SindsegSC, Dayane Piemonteze e 
demais integrantes do GT Norte e Vale do Itajaí. 

 20 de dezembro de 2024 - Visita de Rafael 
Melati, da Polícia Rodoviária Federal (PRF), 
apresentando o projeto no qual o SindsegSC é 
apoiador.

 25 de março de 2025 - Visita presidente do 
SincorSC, Afonso Coelho.

 11 de março de 2025 - Visita do presidente do 
SindsegPR/MS, Guilherme Bini, e do diretor 
tesoureiro do SindsegSC, Luis Cauduro.
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 27 de março de 2025 - Visita do Pedro, da 
Oxxy Seguradora. 26 de março de 2025 - Visita da MAG Seguros.
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 23 de abril de 2025 - Visita das lideranças 
Porto Seguro, acompanhados do diretor Paulo 
Sérgio Rodrigues.

 17 de junho de 2025 – Visita do presidente e 2º 
vice-presidente do SincorSC.

 11 de junho de 2025 – SindsegSC recebe visita 
calorosa do assessor jurídico, Dr. Lodi Sodré, e do 
neto Matheus, com doações de brinquedos.

 15 de outubro de 2025 - Visita do 
Gerente de Filial Jean Carlos dos Santos e 
Julio Noronha, em conjunto com 
colaboradores do Grupo HDI e o advogado 
Emerson Magalhães.



 No dia 1º de julho, o SindsegSC viveu um marco inesquecível: a celebração 
de seus 100 anos de trajetória em um jantar especial, realizado no Don Concept 
Hall, em Blumenau. Mais do que um evento, foi uma noite carregada de 
simbolismo, memórias e reconhecimento — um encontro que refletiu a força 
de um século inteiro dedicado ao desenvolvimento do setor de seguros em 
Santa Catarina.

 Entre reencontros e homenagens, o clima era de orgulho e gratidão. Cada 
detalhe da celebração reforçou o quanto essa história foi construída com 
empenho coletivo, união e compromisso com a sociedade catarinense.

 O centenário do SindsegSC não marcou apenas o passado — ele iluminou 
o caminho para o futuro. A presença das lideranças, entidades e parceiros 
demonstrou que a missão da entidade segue mais viva do que nunca, 
renovada pelo exemplo daqueles que fizeram parte dessa caminhada e 
inspirada pelos desafios que ainda virão.

 Foi uma noite para celebrar o legado, reconhecer os vínculos construídos 
ao longo do tempo e reforçar o papel essencial do SindsegSC na consolidação 
de um setor mais forte, integrado e comprometido com o bem comum. 

UMA NOITE PARA CELEBRAR 100 ANOS DE HISTÓRIA, 
CONQUISTAS E FUTURO
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 Quando se comemora 100 anos, cada detalhe precisa carregar significado, emoção e 
memória. E é por conta disso que, cada detalhe do evento foi cuidadosamente pensado para 
representar a grandiosidade desse marco e encantar todos os presentes. A ambientação, 
assinada por Alifer Decor, transformou o espaço em uma verdadeira experiência sensorial 
elegante, sofisticada e inesquecível.

 As cores verde, dourado e branco não apenas compuseram a paleta visual da noite, 
mas trouxeram significados profundos: renovação, prestígio e clareza, refletindo a trajetória 
sólida e visionária do SindsegSC. O resultado foi um ambiente harmônico, que impressionava 
desde a chegada até os momentos finais do evento.
 Todo o cenário foi pensado nos mínimos detalhes para emocionar. O lounge de 
recepção combinou conforto, aconchego e natureza, convidando os convidados a se 
conectarem com o espírito da celebração.

CADA DETALHE PENSADO PARA EMOCIONAR: 
UM CENÁRIO À ALTURA DE UM SÉCULO DE HISTÓRIA
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 A mesa posta encantou pela elegância discreta: sousplats verdes, arranjos naturais e 
iluminação suave criaram uma atmosfera acolhedora e refinada. Já a mesa de doces foi um 
verdadeiro espetáculo visual, com um exuberante arranjo de folhagens tropicais, e doces 
finos dispostos em bandejas elegantes. As velas suspensas completaram o cenário, 
proporcionando um toque de magia.

 Celebrar um centenário é celebrar pessoas. É reconhecer, com gratidão, cada passo 
dado por aqueles que contribuíram para que o SindsegSC se tornasse o que é hoje: uma 
entidade sólida, respeitada e atuante, com um legado construído a muitas mãos ao longo de 
um século de história.

 Foi com esse espírito que a noite de 1º de julho foi vivida. Mais de 270 convidados entre 
autoridades, representantes da CNseg, seguradoras, entidades de classe, órgãos de 
segurança, instituições públicas, veículos de comunicação, ex-presidentes, membros de 
antigas diretorias, grupos de trabalho e inúmeros parceiros marcaram presença em uma 
celebração que não apenas homenageou o passado, mas reafirmou os laços que sustentam 
o presente e impulsionam o futuro da entidade.

 O espaço instagramável também roubou a cena. Com fundo verde, esferas metálicas 
em tons vibrantes e a logomarca em destaque, o cenário foi pensado para eternizar o 
momento em fotos, nas redes e na memória de quem participou.
 Cada elemento da decoração reforçou a essência da noite: celebrar com beleza, 
emocionar com significado e fazer jus à importância de 100 anos de história.

UMA NOITE PARA REENCONTRAR E CELEBRAR 
QUEM CONSTRUIU ESSE CAMINHO
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 Cada presença foi símbolo de algo maior: do comprometimento de pessoas que, ao 
longo dos anos, acreditaram na força de sonhos e do fazer acontecer. Foram essas pessoas 
que sonharam, agiram e transformaram o mercado de seguros catarinense. Foram elas que 
construíram pontes, superaram desafios e abriram caminhos. E foi com elas que o SindsegSC 
viveu, neste centenário, uma noite de reencontros, de memórias compartilhadas e de 
reconhecimento.

 Entre os momentos mais emocionantes da noite, destacaram-se as homenagens aos 
ex-presidentes da entidade e à atual diretoria, lideranças que, em diferentes momentos da 
história, dedicaram seu trabalho à consolidação do SindsegSC como referência no 
fortalecimento da cultura do seguro em Santa Catarina.
 Foram reconhecidos com a entrega de troféus comemorativos: Antenor Vasselai 
(1984-1986), Ademir Francisco Donini (1989-1998), Sérgio Passold (1998-2005), Paulo 
Lückmann (2005-2017), Rogerio Spezia (2017-2020), Waldecyr Shilling (2020-2021), Luciano 
Vicente da Silveira (2021-2023) e o atual presidente João Fazio Amato Neto, que permanece à 
frente da gestão 2025/2028.

 Cada homenagem foi recebida com aplausos calorosos, celebrando o reconhecimento 
coletivo àqueles que construíram, com seriedade e visão de futuro, a sólida base da entidade.

 Com 100 anos de atuação, o SindsegSC se consolidou como um ponto de conexão 
entre profissionais, ideias e gerações, tudo isso graças a pessoas que tiveram atuação ética, 
inovadora e comprometida, dispostas a fazer a diferença. Que o legado do SindsegSC siga 
vivo, inspirando as próximas décadas com a mesma força, coragem e humanidade que 
marcaram os primeiros cem anos.

PASSADO E FUTURO: CELEBRANDO AS LIDERANÇAS
DO SINDSEGSC
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 A cerimônia também marcou a apresentação da nova diretoria para o 
triênio 2025/2028, composta por profissionais com trajetória expressiva no 
setor: João Fazio Amato Neto – Presidente, Sérgio Musa – Vice-presidente, Luis 
Cauduro – Diretor Tesoureiro, Jean Carlos dos Santos e Paulo Sérgio Rodrigues 
– Diretores; Conselho Fiscal: Leonardo Egert, Fabricio Cardozo e Diego 
Gassenferth; e Suplentes do Conselho Fiscal: Júlio Noronha, Rafael Leonel e 
Dayane Piemonteze.

 As homenagens da noite reafirmaram a convicção de que o futuro do 
SindsegSC continua sendo construído com a mesma dedicação, integridade e 
espírito associativo que marcaram seus primeiros 100 anos.

 Em um gesto simbólico de 
continuidade e confiança, o 
ex-presidente Antenor Vasselai realizou a 
entrega da Chave do Mercado de 
Seguros de Santa Catarina a João Amato, 
representando a transição de gerações e 
a responsabilidade de seguir conduzindo 
a entidade com excelência.
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 Durante a celebração do centenário do SindsegSC, um momento especial 
foi dedicado à homenagem dos meios de comunicação que têm sido grandes 
aliados ao longo dos anos.

 Esses veículos desempenham papel fundamental na divulgação da 
cultura do seguro, na comunicação de resultados e na promoção de 
campanhas que tornam visível o trabalho de todo o setor.

 Para reconhecer essa parceria, foram entregues troféus simbólicos aos 
representantes dos canais CQCS, JRS, Notícias do Seguro (CNseg), Revista 
Apólice, Revista Cobertura, Seguro Catarinense, SeguroCast, Seguros em Foco 
e Universo do Seguro.

 A iniciativa ressalta a importância do trabalho jornalístico para construir 
uma imagem sólida e transparente do mercado de seguros, conectando 
profissionais, entidades e a sociedade. Para o SindsegSC, valorizar esses 
parceiros é fortalecer ainda mais a cultura do seguro em Santa Catarina e em 
todo o país.

SINDSEGSC HOMENAGEIA VEÍCULOS DE COMUNICAÇÃO 
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 O jornalista Joelson dos Santos foi 
destaque ao receber uma homenagem 
especial pela sua contribuição editorial na 
produção da 11ª edição da Revista Bem 
Seguro – especial 100 anos. Responsável pela 
curadoria e pesquisa da publicação, Joelson 
desempenhou papel fundamental no 
resgate da memória institucional da 
entidade, consolidando a história centenária 
da entidade em uma obra rica e detalhada.

 Com uma carreira consolidada no jornalismo catarinense, aliada ao seu 
olhar atento e apurado, permitiu que Joelson reunisse fatos, depoimentos e 
marcos históricos essenciais para contar a trajetória do SindsegSC desde suas 
origens, em 1924.
 Durante a cerimônia do centenário, Joelson recebeu um troféu simbólico 
das mãos da historiadora Sueli Petry, reconhecida por sua dedicação à 
preservação da memória de Blumenau, que também foi homenageada e 
presenteada com um exemplar especial da publicação.

 Esse encontro simbolizou a importância do trabalho conjunto para a 
valorização da história e da cultura catarinense. 

EDIÇÃO ESPECIAL DA REVISTA BEM SEGURO SOBRE 
A HISTÓRIA DO SINDSEGSC É CELEBRADA COM HOMENAGENS
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 A  cerimônia começou com a homenagem da Assembleia Legislativa 
de Santa Catarina (Alesc), entregue pelo Deputado Estadual Napoleão 
Bernardes ao presidente João Amato e aos ex-presidentes do SindsegSC. 
Na ocasião, o deputado destacou a importância do sindicato para a 
economia estadual, ressaltando sua contribuição essencial na proteção de 
famílias, empresas e instituições.

 Com uma programação cuidadosamente planejada, a noite refletiu a 
força e a relevância que o SindsegSC construiu ao longo de seus 100 anos. Em 
meio a discursos e momentos de resgate histórico, o evento destacou o papel 
fundamental da entidade para o desenvolvimento do mercado de seguros 
catarinense.

 Um dos pontos altos da celebração foi a série de homenagens recebidas 
pelo SindsegSC de diversas entidades e seguradoras. Troféus, placas e 
presentes foram entregues como reconhecimento pela trajetória centenária da 
instituição, simbolizando o respeito e a admiração conquistados ao longo de 
um século de atuação.
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HOMENAGENS MARCAM RECONHECIMENTO À TRAJETÓRIA
CENTENÁRIA DO SINDSEGSC



 Ainda durante a noite, o 
presidente e o vice-presidente do 
SindsegRS, Ederson Daronco e 
Rubens Oliboni, manifestaram 
respeito pela entidade, entregando 
uma placa que simboliza a inspiração 
e o papel de destaque do SindsegSC 
para outras regiões do país.

 O vice-presidente do 
SindsegPR/MS, Mauro Luiz Frogel 
Filho, também expressou sua 
admiração pela trajetória centenária 
do SindsegSC, entregando um troféu 
em homenagem à história 
compartilhada desde a fundação do 
Comitê Mixto Paranaense e Santa 
Catharinense de Seguros, em 1924. 

 Para encerrar o momento de 
homenagens, a seguradora associada 
Sancor Seguros prestou sua 
homenagem ao SindsegSC com a 
entrega de uma placa que reconhece 
a relevante contribuição da entidade 
para o fortalecimento da economia 
catarinense.

 Essas homenagens reforçaram a importância do SindsegSC como um dos pilares do 
mercado de seguros em Santa Catarina, celebrando sua história e reafirmando seu 
compromisso com o futuro do setor.
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 Logo depois, o presidente do 
SincorSC, Afonso Coelho, presenteou a 
diretoria atual do SindsegSC com um 
troféu, reconhecendo a atuação e a 
parceria consolidada entre as 
entidades em prol do mercado de 
seguros catarinense.



 A noite de 1º de julho também foi marcada por discursos que reforçaram 
o papel fundamental do SindsegSC no desenvolvimento do setor de seguros. 
Durante a solenidade, lideranças nacionais e representantes do mercado 
segurador subiram ao palco para parabenizar a entidade pelos 100 anos de 
atuação.
 Entre os pronunciamentos, destacaram-se Ney Dias, presidente da 
FenSeg; Edson Luis Franco, presidente da FenaPrevi; e Alexandre Leal, diretor 
de Assuntos Corporativos, Relações Institucionais e Sindicais da CNseg. Em 
suas falas, ressaltaram a contribuição do SindsegSC na promoção do seguro 
como instrumento de proteção, bem como sua relevância para a economia 
catarinense.

 O momento também contou com um pronunciamento do presidente do 
SindsegSC, João Amato, que agradeceu aos ex-presidentes, profissionais e 
parceiros que fizeram parte da história da entidade. Em sua fala, ele ressaltou o 
compromisso contínuo com a cultura do seguro, a formação de novas gerações 
e o diálogo com a sociedade, além da importância de ampliar o acesso ao 
mercado de seguros.

DISCURSOS REFORÇAM LEGADO E COMPROMISSO 
DO SINDSEGSC
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Confira o discurso presidencial na íntegra: 

 “É com imensa alegria e orgulho que 
celebramos hoje os 100 anos do Sindicato das 
Seguradoras de Santa Catarina. um século de 
história que só foi possível graças a muitos que 
caminharam antes de nós.

 Quero, em primeiro lugar, expressar 
minha profunda gratidão aos ex-presidentes 
que dedicaram seu tempo, liderança e visão 
para construir os alicerces sólidos que sustentam o SindsegSC até hoje.

 Agradeço também a todos os profissionais que passaram por esta casa ao longo das 
décadas, contribuindo com seu trabalho, comprometimento e paixão pelo setor. E, claro, um 
agradecimento especial à diretoria atual, que vem conduzindo nossos passos com 
responsabilidade e olhar estratégico para o futuro.

 Aproveito para registrar nosso profundo agradecimento ao Sr. João Francisco, aqui 
presente, conselheiro do grupo HDI e ex-presidente da FenSeg, por sua trajetória marcada 
pelo compromisso com o fortalecimento dos Sindicatos das Seguradoras de todo o país. Sua 
postura sempre aberta ao diálogo, sua constante disposição em contribuir e sua atuação 
firme na promoção da cultura do seguro servem de inspiração e impulsionam o 
desenvolvimento do mercado de seguros brasileiro.

 Santa Catarina é um estado próspero, que cresce com trabalho e coragem. E o setor 
de seguros tem sido, ao longo desse tempo, um dos pilares fundamentais desse 
desenvolvimento.

 A cada indenização paga, a cada bem protegido, a cada vida amparada, o mercado 
de seguros tem ajudado a impulsionar a economia catarinense, a garantir estabilidade e 
fomentar a confiança de empreendedores e cidadãos.

O SindsegSC tem orgulho de atuar em diversas frentes: educacional, institucional, 
comunicacional e social. Seja formando novas gerações, dialogando com o poder público, 
conscientizando a sociedade ou promovendo ações solidárias, temos a missão permanente 
de levar a cultura do seguro a cada canto deste estado.

 Vivemos intensas transformações tecnológicas, mudanças climáticas, regulatórias e 
sociais, e tantas outras mudanças que nos desafiam a evoluir continuamente. Mas se há 
algo que não muda é o papel essencial do seguro na vida das pessoas, por isto, precisamos 
juntos seguir em frente para reduzir a lacuna de proteção da sociedade e ampliar ainda 
mais o acesso ao mercado de seguros.

 Nestes 100 anos, as indenizações realizadas pelo mercado segurador em Santa 
Catarina foram decisivas para que o estado superasse desafios, se reerguesse após 
adversidades e alcançasse o patamar de desenvolvimento em que se encontra hoje.
Que possamos seguir juntos, firmes e comprometidos, para que os próximos 100 anos sejam 
ainda mais prósperos.

 Por fim, agradeço imensamente a presença e desejo a todos uma ótima noite de 
comemoração. Aproveitem, festejem, e continuem escrevendo essa história conosco. Muito 
obrigado!”
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SABORES QUE CELEBRAM HISTÓRIAS

SHOW DE HANA PICKLER MARCA A CELEBRAÇÃO 
DOS 100 ANOS DO SINDSEGSC

 A noite do centenário também foi marcada por uma experiência gastronômica à altura 
da ocasião. O jantar, cuidadosamente elaborado pelo Don Concept Hall, contou com um 
cardápio variado que incluiu diferentes tipos de carnes, entradas, saladas e uma seleção 
especial de acompanhamentos.

 Para brindar a celebração, não faltaram bebidas para todos os gostos, compondo um 
ambiente acolhedor, saboroso e repleto de bons momentos. Uma combinação perfeita entre 
sofisticação e acolhimento, que transformou a noite em uma experiência completa para 
todos os sentidos.

 Para o encerramento da festa dos 100 anos do SindsegSC, a cantora blumenauense 
Hana Pickler conquistou o público com uma apresentação memorável, trazendo emoção e 
sofisticação ao palco do Don Concept Hall. Com sua voz potente e repertório cuidadosamente 
escolhido, Hana proporcionou um espetáculo que dialogou perfeitamente com a importância 
da data e o clima de celebração.

 Reconhecida nacionalmente pelo seu profissionalismo e talento, Hana na noite do 
centenário, não apenas ofereceu entretenimento, mas também criou conexões especiais 
entre os convidados, harmonizando arte e propósito. Sua participação simbolizou a 
valorização da cultura local e trouxe a leveza e a emoção que só a música ao vivo é capaz de 
proporcionar, tornando o encerramento da comemoração um momento inesquecível para 
todos os presentes.
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REVIVA OS MELHORES MOMENTOS DO CENTENÁRIO
EM VÍDEO

REPERCUSSÃO HISTÓRICA MARCA O JANTAR DE 100 ANOS
DO SINDSEGSC

 A comemoração dos 100 anos do SindsegSC ganhou forma, som e 
emoção com a produção do vídeo institucional oficial, assinado pela Neves 
Films. Com uma narrativa envolvente e imagens que traduzem a 
grandiosidade da noite, o vídeo eterniza os principais momentos da celebração: 
os discursos marcantes, as homenagens simbólicas, a entrega de troféus e 
placas, além da atmosfera vibrante que tomou conta do Don Concept Hall.

 Durante o evento, também foram realizadas importantes entrevistas com 
figuras de destaque para o setor, como Edson Franco (presidente da 
FenaPrevi), Alexandre Leal (diretor da CNseg), João Amato (presidente do 
SindsegSC), Natanael Castro (diretor-executivo da FenaCap), André Thozeski 
(presidente do SincorRS), Wilson Pereira (presidente do SincorPR), Ederson 
Darronco (presidente do SindsegRS), Paulo Sérgio Rodrigues (diretor do 
SindsegSC), Antônio Cesar Stringari (gerente do Grupo HDI), e Nilton Januário 
(gerente do Grupo HDI). Um registro que eterniza, de forma sensível e 
marcante, um capítulo histórico do setor de seguros em Santa Catarina.

 Durante o jantar comemorativo dos 100 anos do SindsegSC, a 
repercussão foi expressiva tanto entre os convidados quanto nos canais de 
comunicação da entidade. Ao longo da noite, foram publicados cerca de 300 
stories por participantes, colaboradores e portais especializados do setor, 
demonstrando o engajamento e a relevância do evento.

 Na clipagem realizada posteriormente, foram identificadas 
aproximadamente 185 inserções, entre notas em portais de notícias e 
publicações nas redes sociais, consolidando o impacto da celebração e 
ampliando a visibilidade do centenário para além do ambiente presencial!

Ficou curioso para saber mais sobre esse 
momento emocionante?
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Leia o QRCode e confira!



REVIVA OS MELHORES MOMENTOS DO CENTENÁRIO
EM FOTOS

 As lentes da Douglas Seiler Fotografias captaram muito mais do que 
imagens: registraram a essência de uma noite histórica. Cada discurso, 
homenagem, reencontro e sorriso foi eternizado com sensibilidade, compondo 
um retrato fiel da emoção que marcou o centenário do SindsegSC. Dos 
detalhes da produção ao brilho nos olhos de quem viveu esse momento, tudo 
foi cuidadosamente registrado para que essa celebração siga viva na memória 
e nas fotos por muitos e muitos anos.
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AÇÕES EDUCACIONAIS
SINDSEGSC REALIZA PANORAMA EMPREENDEDOR 
DESAFIOS E SOLUÇÕES COM O CORRETOR DE SEGUROS

 Em novembro de 2024, corretores de seguros 
de Blumenau e região participaram de um ciclo de 
aprendizados promovido pelo SindsegSC, com o 
objetivo de aprimorar sua atuação profissional e 
oferecer ainda mais segurança aos clientes. O 
workshop “Análise de Critérios e Riscos de Incêndio”, 
realizado na sede da entidade e indicado pelo Grupo 
de Trabalho do Vale do Itajaí, trouxe discussões 
aprofundadas sobre inspeção de sistemas preventivos, 
fraudes no mercado e critérios de análise de risco. 

 A primeira aula, conduzida no dia 5, contou com a presença dos diretores Leonardo 
Egert e Diego Gassenferth e foi ministrada pelo engenheiro civil e de segurança do trabalho 
Maicon Kocotem, que apresentou desde conceitos básicos até legislações aplicáveis, 
responsabilidades do poder público e erros comuns que podem comprometer a contratação 
de seguros.

 O encontro também contou com a participação da Global Sonic, que apresentou 
tecnologias voltadas à prevenção de incêndios, como sistemas de alarme e equipamentos 
específicos. Os participantes puderam conhecer e manusear os dispositivos, entendendo na 
prática sua aplicação e funcionamento. Essa etapa prática possibilitou que os corretores 
ampliassem sua visão sobre os sistemas de proteção, reconhecendo a importância de 
dominar tanto a teoria quanto o uso das ferramentas de segurança disponíveis no mercado.
 No dia 11 de novembro, a formação foi complementada com uma segunda aula, dessa 
vez conduzida por Marcelo Gil, bombeiro, perito em incêndios e bacharel em Direito. O 
especialista abordou temas relacionados à perícia e ao pós-incêndio, destacando os principais 
fatores de risco, a relevância de análises estruturais detalhadas e a necessidade de prevenção 
contínua. O encontro, que também contou com a presença dos diretores Salete Monteiro e 
Jean Carlos dos Santos, reforçou a responsabilidade dos corretores de seguros em 
compreender profundamente os critérios técnicos que envolvem incêndios, fortalecendo sua 
atuação em benefício da sociedade e da segurança patrimonial.
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 O encerramento do workshop foi marcado por uma atividade especial e prática, 
realizada em parceria com a KR Treinamentos, na estrutura da Unimed Blumenau. No dia 13 
de novembro, os participantes tiveram uma experiência diferenciada com o bombeiro e 
brigadista Rafael Lauer, que conduziu a aula sobre a importância das brigadas de incêndio e 
os cuidados necessários para evitar desde pequenos incidentes até grandes sinistros. A noite 
contou com visita técnica à edificação, treinamentos práticos sobre perícia e análise dos 
sistemas preventivos, além de orientações sobre a norma IN-28, que regulamenta as brigadas 
de incêndio em Santa Catarina.

 O dia 5 de dezembro de 2024 foi especial para o SindsegSC, que realizou a entrega de 
certificados aos corretores de seguros participantes do ciclo de treinamento “Panorama 
Empreendedor – Análise de Critérios e Riscos de Incêndio”. O evento contou com a presença 
do presidente João Amato, dos membros do Grupo de Trabalho do Vale do Itajaí – Morgana 
Boos, Tiago Spezia, Mery Souza e Luís Cauduro – e do palestrante Rafael Lauer, da KR 
Treinamentos. A cerimônia teve início com um café de boas-vindas, promovendo momentos 
de troca de experiências e integração entre os participantes.
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 Durante a entrega dos certificados, o presidente João Amato destacou a 
importância da capacitação contínua para oferecer o melhor atendimento aos 
segurados e reforçou a gratidão a todos os envolvidos, especialmente ao 
palestrante e aos participantes que dedicaram tempo e esforço ao longo dos 
três encontros.
 A edição do Panorama Empreendedor contou ainda com o apoio do 
Sindicato dos Corretores de Santa Catarina (SincorSC), consolidando mais uma 
iniciativa de sucesso do SindsegSC em promover conhecimento, excelência 
profissional e compromisso com a sociedade. 

Quer conhecer de perto tudo o que 
aconteceu durante o Panorama 

Empreendedor?

Confira o InformAtivo completo 
e descubra como você também 
pode fazer parte das próximas 
iniciativas sociais! Venha junto 

com a gente!
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PARCERIA ENTRE SINDSEGSC E BOMBEIRO MIRIM 
INCENTIVA CIDADANIA E SEGURANÇA EM SC

 Em comemoração aos 100 anos da entidade, o SindsegSC reforçou seu apoio ao 
Programa Bombeiro Mirim do Corpo de Bombeiros Militar de Chapecó, contribuindo com o 
projeto pelo segundo ano consecutivo. 
 O Sindicato participou da formação de mais de 500 alunos de aproximadamente 12 
turmas de escolas municipais. Somando os dois anos de parceria, a entidade colaborou com 
a educação de mais de mil estudantes, promovendo ações voltadas para a construção de uma 
sociedade mais segura e responsável.
 Ao final de cada ciclo, os novos guardiões da comunidade receberam certificados de 
conclusão das atividades, por meio de uma cerimônia. Marcado pela presença de 
autoridades, as mascotes do programa e muita cantoria, todos os encerramentos de ciclos 
foram mágicos, tanto para os alunos quanto para os outros participantes.

Ainda conforme a tradição do programa, ao fim dos 
ciclos, os alunos participaram de uma formatura, foram 
“batizados” e recebem um banho de mangueira após a 
cerimônia. A entrega do certificado de conclusão do 
curso celebra a participação dos estudantes em 
atividades que valorizam o bem-estar, a segurança e a 
preservação da vida.  

Quer conhecer de perto tudo o que 
aconteceu durante o Programa 
Bombeiro Mirim de Chapecó?

Confira o InformAtivo completo e 
descubra como você também pode 
fazer parte das próximas iniciativas 
sociais! Venha junto com a gente!
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SINDSEGSC CELEBRA CENTENÁRIO COM PALESTRA 
INSPIRADORA SOBRE SONHOS E TRANSFORMAÇÃO

 O SindsegSC promoveu em Blumenau a palestra Vinha dos Sonhos, conduzida por Alex 
Cardoso de Melo, fundador da ONG “Meu Sonho Não Tem Fim”. O evento aconteceu no Teatro 
Carlos Gomes e reuniu mais de cem convidados, que puderam conhecer a trajetória de Alex e 
refletir sobre os 24 grandes sonhadores que marcaram a história da humanidade com seus 
exemplos de vida.

 Durante o encontro, Alex apresentou figuras históricas que se tornaram referência 
mundial, como Gandhi, Martin Luther King, Madre Teresa e São Francisco de Assis, além de 
nomes menos populares, como Albert Schweitzer, criador do Médicos Sem Fronteiras, 
Alexander Fleming, descobridor da penicilina, e Helen Keller, a primeira mulher surdocega a 
conquistar um bacharelado. Cada um deles foi associado a uma virtude humana, reforçando 
a ideia de que grandes legados começam com pequenos passos e atitudes transformadoras.

 A proposta da palestra dialogou diretamente com os valores do SindsegSC, que ao 
longo de seus 100 anos atua com base em princípios éticos, sociais e culturais.

 Através desta palestra, e como a ONG, o sindicato buscou inspirar transformações, 
demonstrando que o compromisso com o bem-estar coletivo é o caminho para construir um 
futuro mais justo e responsável.

 O presidente João Amato durante o discurso, citou que “Assim como o agricultor que 
planta sua vinha e cuida dela com atenção, acreditando no fruto que virá no futuro, o 
seguro age como um guardião dos nossos sonhos, ele nos oferece segurança e 
tranquilidade para que possamos perseguir nossas metas, sabendo que estamos 
protegidos diante das incertezas da vida. O seguro é uma ferramenta essencial que 
garante que, diante dos imprevistos, os sonhos possam continuar a florescer. Ele nos 
permite seguir em frente com confiança, sempre de olho no horizonte, onde as nossas 
vinhas crescerão e darão frutos”. 
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MOVIMENTO MAIO AMARELO 2025: BLUMENAU REFORÇA 
COMPROMISSO COM A SEGURANÇA NO TRÂNSITO

 Em Blumenau, a preparação começou 
meses antes, ainda em março, com encontros 
organizados pela Escola Pública de Trânsito e 
pelo SindsegSC. Mais de 30 entidades se 
engajaram em ações educativas, fóruns, blitz, 
palestras e caminhadas.

 O lançamento oficial, que contou com 
o patrocínio do SindsegSC, ocorreu em 29 de 
abril, no Teatro Carlos Gomes, junto ao 5º 
Seminário de Mobilidade Humana, Segura e 
Sustentável. O evento reuniu autoridades 
locais, estaduais e nacionais, entre elas 
representantes da Prefeitura, CETRAN, 
Detran/SC, SENATRAN, além do CEO do 
ONSV, Paulo Guimarães, e o embaixador do 
movimento, o piloto e apresentador César 
Urnhani.

 Durante a cerimônia, o SindsegSC recebeu menção honrosa pelo apoio e 
compromisso com a causa. Representando a entidade, o diretor Jean Carlos dos 
Santos destacou o orgulho em integrar um movimento que salva vidas. O encontro 
marcou ainda a apresentação do vídeo oficial da campanha, que reforça a 
necessidade de atitudes conscientes no trânsito e pode ser acessado no canal do 
ONSV no YouTube.

35



 Ao longo do seminário, diferentes palestras abordaram temas ligados à 
segurança viária. César Urnhani emocionou o público ao defender que 
“desacelerar não é apenas no trânsito, é na vida”, convidando à reflexão sobre 
escolhas cotidianas. O secretário de Trânsito de Blumenau, Fábio Campos, 
apresentou medidas locais para ampliar ciclovias, rotas de lazer e transporte 
sustentável. Já o tenente-coronel Heintje Heerdt trouxe dados sobre riscos e 
destacou ações integradas da Polícia Militar. A programação contou ainda com 
debates sobre o PNATRANS, que busca reduzir em 50% as mortes no trânsito 
até 2030, com a participação de especialistas nacionais e representantes de 
órgãos de trânsito.

 O SindsegSC também participou de um painel sobre educação e 
responsabilidade social. O diretor Luis Cauduro destacou campanhas históricas 
da entidade, como “Bebida e Direção Não Combinam”, Blitz Educativas, Feirão 
do Carro Acidentado e a Semana Nacional de Trânsito. Para ele, assumir a causa 
vai além de um título: “É parte da nossa trajetória centenária em defesa da 
vida”.
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O PODER DAS REDES SOCIAIS  NA SEGURANÇA NO TRÂNSITO

SINDSEGSC REFORÇA PROTAGONISMO NO MAIO AMARELO 
2025 COM AÇÕES EDUCATIVAS EM BLUMENAU E REGIÃO

 O SindsegSC ampliou sua atuação no Movimento Maio Amarelo 2025 com iniciativas 
que uniram ações digitais e presenciais. Para além da mobilização de ruas e eventos, a 
entidade investiu fortemente em conteúdo para as redes sociais, com publicações semanais 
criadas pela Agência LMCO e aprovadas pela Comissão Organizadora. As artes, com 
linguagem acessível e visual moderno, reforçaram mensagens de atenção e responsabilidade 
no trânsito, alcançando milhares de usuários e estimulando comportamentos seguros.

 Além das iniciativas de maio, o SindsegSC mantém, ao longo do ano, diferentes canais 
de conscientização. Entre eles, destaca-se o podcast semanal com informações sobre trânsito, 
disponível em seu portal, e a playlist Programa Laço Amarelo em seu canal no YouTube, que 
já reúne mais de 45 vídeos voltados à educação viária. Dessa forma, a entidade amplia seu 
alcance, engaja a sociedade e reafirma sua missão de construir uma mobilidade mais 
humana, consciente e segura para todos.
 No campo presencial, o Sindicato produziu e distribuiu materiais educativos em 
atividades locais. Entre eles, os tradicionais lixocars, que acompanham os motoristas no dia a 
dia como lembrete de responsabilidade ao volante, e as fitinhas personalizadas, símbolos do 
movimento, entregues como gesto simbólico de engajamento e conscientização. Essas ações 
se somaram à programação do Maio Amarelo em Blumenau, reforçando o papel da entidade 
como elo ativo pela valorização da vida.

 Com mais de 100 atividades realizadas em 
empresas, universidades, escolas e ruas de Blumenau, o 
Movimento Maio Amarelo 2025 reforçou a importância da 
mobilização coletiva pela segurança viária. O SindsegSC 
esteve presente em diversas frentes, contribuindo com 
materiais educativos, apoio institucional e iniciativas que 
ampliaram o alcance da conscientização.

 Entre as iniciativas, destacou-se a parceria com a 
área da saúde, por meio da mobilização do Ambulatório 
Geral do Garcia, que decorou seus espaços e intensificou 
as mensagens educativas. O SindsegSC apoiou a ação 
com a entrega de lixocars e fitinhas personalizadas, 
reforçando a união entre setores para disseminar a 
cultura da prevenção. 
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 Outro momento relevante foi o projeto “Te Orienta no Trânsito”, realizado pela FURB 
em conjunto com a Escola Pública de Trânsito, GMT e PRF. A exposição, que envolveu oficinas 
e simulados e aconteceu entre os dias 16 e 23 de maio, ofereceu experiências práticas para 
estudantes e visitantes, estimulando escolhas mais conscientes no dia a dia.
 As ações também chegaram às 
duas rodas. Em parceria com a Honda 
Motos, foram promovidos cursos e 
palestras sobre pilotagem defensiva, 
com uso de simuladores.

 O comando educativo da 
PRF, com apoio do SEST SENAT e do 
SindsegSC, reuniu motoristas e 
estudantes em um diálogo sobre 
segurança no trânsito e proteção de 
crianças e adolescentes, no dia 19 de 
maio. No mesmo espírito, o 
simulado de acidente de trânsito, 
promovido pelo Corpo de 
Bombeiros Militar, SMTT e EPT, 
mostrou de forma realista as 
consequências da imprudência e 
como atuam os órgãos de 
emergência em casos graves, no dia 
23 de maio. A tradicional blitz 
educativa em frente ao 23º Batalhão 
de Infantaria, promovida pelo SindsegSC no dia 30 de maio, distribuiu materiais, promoveu 
conversas com motoristas e reforçou a importância da responsabilidade coletiva.

 Esse conjunto de ações garantiu destaque nacional a Blumenau, que ficou entre os 
finalistas do Prêmio Destaques Maio Amarelo 2025 na categoria “Ações do Poder Público”. O 
coordenador do Maio Amarelo em Blumenau, Marco Rebello, também recebeu o título de 
Cidadão Laço Amarelo, reconhecimento pelo empenho em mobilizar instituições e sociedade 
em torno da causa.
 O SindsegSC reafirma seu compromisso em educar, engajar e transformar a realidade 
do trânsito catarinense. Mais do que distribuir materiais e apoiar eventos, a entidade fortalece 
uma rede de parceiros que acredita na vida como prioridade absoluta, mantendo viva a 
essência do Movimento Maio Amarelo ao longo de todo o ano.

Quer saber tudo o que aconteceu 
durante o Movimento Maio 

Amarelo 2025, em Blumenau?

Confira a edição completa do InformAtivo 
e descubra como você também pode 

participar das próximas iniciativas sociais. 
Junte-se a nós nessa causa!
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AÇÕES SOCIAIS
SINDSEGSC COMEMORA SEU CENTENÁRIO COM INICIATIVAS
DE IMPACTO E RESPONSABILIDADE SOCIAL

SINDSEGSC: 101 GESTOS DE SOLIDARIEDADE

 O SindsegSC, em seus 100 anos de história, reafirma seu papel como agente de 
transformação em Santa Catarina. Ao estimular os profissionais do setor a vivenciarem o 
verdadeiro propósito do seguro e promover ações que ultrapassam os limites do mercado, a 
entidade reforça seu compromisso social e celebra o centenário com iniciativas que 
impactam positivamente diversos grupos da sociedade.

 Uma única doação de sangue pode salvar 
até quatro vidas. Em 2024, o SindsegSC 
multiplicou esse gesto por 101. Entre 12 de 
setembro e 31 de outubro, a entidade promoveu a 
campanha “Quem doa sangue, salva vidas!”, 
mobilizando associados, parceiros e comunidade. 
Em apenas 50 dias, foram arrecadadas 101 bolsas 
de sangue, que se transformaram em esperança 
para centenas de famílias catarinenses. O 
resultado trouxe impacto real e marcou de forma 
simbólica o centenário da instituição: 100 anos de 
história e 101 doações de solidariedade.

 A campanha não aconteceu sozinha. O movimento contou com a participação ativa da 
diretoria, o engajamento dos Grupos de Trabalho regionais Vale do Itajaí, Capital, Oeste, Sul e 
Norte, e ainda com o apoio de entidades parceiras, como os Clubes da Bolinha e Pedrinha, 
SincorSC, ClubCor e CVG/SC. Essa rede colaborativa foi fundamental para ampliar a 
mobilização, engajar mais voluntários e dar ainda mais visibilidade à importância da doação 
de sangue.
 Em 2024, a campanha “Você doa o sangue, nós o alimento” como nas edições 
anteriores, também foi ampliada, mantendo o apoio aos bancos de sangue e estendendo-se 
a lares de idosos em Santa Catarina, por meio da doação de cestas básicas. Para cada doação 
de sangue comprovada, o SindsegSC doava uma cesta básica para um lar de idosos da região:

13 cestas ao Lar Santa Maria dos Anjos (Palhoça).

21 cestas ao Centro Geriátrico Giardino (Joinville).

16 cestas ao Centro de Atendimento ao Idoso (Chapecó).

9 cestas ao Lar São Vicente de Paulo (Criciúma).

42 cestas aos lares Santa Terezinha 
e Casa de Repouso Dalva (Blumenau).
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SINDSEGSC CELEBRA O CENTENÁRIO INCENTIVANDO A 
LEITURA E O CONHECIMENTO EM SANTA CATARINA

 O impacto da campanha 
ultrapassou os números. Como 
reconhecimento pelo esforço coletivo, o 
SindsegSC recebeu do Hemosc o selo de 
Empresa Solidária, concedido a 
organizações que se destacam no 
incentivo à doação. Criado para sensibilizar 
o setor empresarial, o selo simboliza a 
responsabilidade social das empresas que 
abraçam a missão de formar 
multiplicadores de solidariedade.

 Há mais de um século, o SindsegSC desenvolve ações que integram o programa 
Contribuindo com o Saber, uma iniciativa voltada a incentivar a leitura e a disseminação do 
conhecimento em diferentes regiões de Santa Catarina.

 Em 2024, ano em que o SindsegSC iniciou a 
celebração do seu centenário, a ação alcançou um 
marco especial: a arrecadação de 1.428 livros 
destinados às instituições de ensino catarinenses. A 
conquista foi resultado da campanha “Doe Livros – um 
livro que transformou sua vida pode inspirar e criar 
novas histórias”, realizada de 23 de setembro a 22 de 
outubro. A mobilização contou com a participação de 
seguradoras associadas, membros da comunidade e 
apoiadores, que doaram títulos novos e usados para 
crianças e adolescentes de 0 a 14 anos.

 O SindsegSC também adquiriu novos exemplares para complementar as doações, 
priorizando obras que incentivam valores como respeito, amizade, superação e 
responsabilidade. Os acervos contemplaram ainda livros sobre inclusão social — abordando 
temas como Síndrome de Down, autismo, deficiência física e bullying —, clássicos da 
literatura infantil e publicações educativas sobre saúde e cidadania, como o combate à 
dengue.
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LACRES E TAMPINHAS VIRAM CUIDADO E INCLUSÃO SOCIAL

 A entrega dos livros foi realizada pelos Grupos de Trabalho (GTs) do Sindicato em 
diferentes regiões. Em Florianópolis, 282 exemplares foram destinados à biblioteca da Escola 
Básica Frei Damião. Em Chapecó, a Escola Básica Municipal Nova Aurora recebeu 283 livros. Já 
em Joinville, as doações chegaram à Associação dos Amigos do Projeto Missão Criança, 
enquanto em Blumenau, o GT Vale do Itajaí entregou títulos à E.E.B. Carlos Techentin, 
recebidos pelos próprios alunos escritores. Em Criciúma, os representantes do GT Sul foram 
surpreendidos com uma homenagem especial: alunos da Escola Prof. Clotildes Maria Martins 
Lalau declamaram poesias como forma de agradecimento pela iniciativa.

 O programa Contribuindo com o Saber vai além da doação de livros: promove 
encontros, incentiva a criatividade e fortalece a formação cidadã. Ao estimular a leitura, 
transforma realidades e abre caminhos para o aprendizado e o desenvolvimento de crianças 
e jovens.

 Esse também foi o ano de encerramento de ciclos com as campanhas Lacre Solidário e 
Tampinhas do amor. Com o objetivo de arrecadar ao máximo dos conteúdos, as campanhas 
promoveram a conscientização ambiental por meio da reciclagem de plástico e metal, 
evitando o descarte inadequado desses materiais e reduzindo seu impacto no meio 
ambiente, além da integração do setor, que estava focado em atingir o maior resultado 
possível. Como consequência, foram retirados da natureza 129 quilos de lacres e 329 quilos de 
tampinhas plásticas. 

 A venda do material se transformou em esperança. 
Com uma escolha criteriosa da instituição beneficiada e a 
realização de pesquisas e orçamentos, o valor arrecadado 
foi transformado em mais de 120 kg de ração, destinados 
à instituição ‘Edma e seus Cachorros”. A entrega, foi 
realizada por Edna Ribeiro (Porto) do Grupo de Trabalho 
Vale do Itajaí e Luana Amaral que integra a equipe do 
SindsegSC, que foram recebidas com muita gratidão e 
palavras de felicidade.
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SINDSEGSC CELEBRA O NATAL COM DOAÇÕES E GESTOS
DE CARINHO

 A campanha de arrecadação de lacres resultou na doação de cinco cadeiras de rodas, 
distribuídas nas regiões de atuação dos Grupos de Trabalho:

 Fundado em 2011, o Natal Solidário do SindsegSC nasceu como mais uma iniciativa da 
entidade para promover ações sociais e fortalecer valores como empatia, solidariedade e 
voluntariado no setor de seguros. Ao longo dos anos, a campanha já levou inúmeros sorrisos 
a crianças de diferentes regiões de Santa Catarina, reforçando a importância de cultivar 
vínculos sociais e incentivar a cultura do cuidado.
 A edição de 2024 foi especial e histórica, não apenas por integrar o calendário 
comemorativo dos 100 anos do SindsegSC, mas também por envolver diversas doações de 
brinquedos e reunir colaboradores do mercado de seguros e membros da comunidade 
externa. A campanha aconteceu entre 1º de novembro e 4 de dezembro, e teve como objetivo 
tornar o fim de ano mais mágico para crianças de 0 a 14 anos, por meio de brinquedos novos 
e seminovos em bom estado.

 Ao todo, durante os 33 dias de 
campanha, foram arrecadados cerca 
de 120 brinquedos, incluindo 
carrinhos, ursinhos de pelúcia, 
bonecas, bolas, jogos e brinquedos 
para bebês.
 Após a separação, conferência 
e embalagem de cada presente, os 
itens foram destinados ao Colégio 
LAMED, em Ilhota, instituição 
fundada em 2021 que proporciona 
educação com propósito e valores 
voltados à transformação de vidas.

→ AVHRO, em Chapecó.

→ Associação Vida Ativa, em Criciúma.

→ Sr. Altair J. Signorelli, em Blumenau.

→ ADEJ, em Joinville.

→ Asilo Casa Santa Maria dos Anjos, em Palhoça.
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SOLIDARIEDADE EM AÇÃO: SINDSEGSC APOIA CRIANÇAS
COM ROUPAS DE INVERNO

 A entrega, realizada em 10 de dezembro pela Gerente Executiva Siméia Heleodoro, foi 
recebida com entusiasmo e gratidão, tornando-se um momento mágico para todos. O 
SindsegSC reforça que gestos como esse não apenas proporcionam alegria às crianças, mas 
também inspiram professores, familiares e a comunidade em geral, evidenciando o poder de 
compartilhar e espalhar amor.

 Para o SindsegSC, o Natal Solidário é mais do que uma campanha: é a expressão 
concreta de seu compromisso com a sociedade e a demonstração de que solidariedade, 
empatia e generosidade podem transformar o cotidiano e construir memórias especiais para 
crianças e famílias de Santa Catarina.

 Já em 2025, durante 50 dias, o SindsegSC teve a alegria de apoiar a campanha 
“Agasalhos Quentinhos Como Um Abraço”, organizada pelas entidades AmamentarBB e 
Sonho em Viver. Entre 7 de abril e 30 de maio, a sede do SindsegSC em Blumenau funcionou 
como ponto de coleta, reunindo roupas e itens de inverno destinados a crianças de 0 a 13 
anos, em bom estado, sejam novos ou usados.
 A mobilização foi um sucesso: 141 peças foram arrecadadas, incluindo toucas, casacos, 
calças, camisetas, cobertores e mantas. 

Quer conhecer de perto tudo o que 
aconteceu em nossas ações?

Confira o InformAtivo completo e descubra 
como você também pode fazer parte das 
próximas iniciativas sociais! Venha junto 

com a gente!
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AÇÕES COMUNICACIONAIS
O SINDSEGSC NA COMUNICAÇÃO: CONSCIENTIZAÇÃO
QUE TRANSFORMA E APROXIMA

 Os quatro pilares que sustentam o SindsegSC são essenciais como fomentação da 
cultura de seguros em Santa Catarina em diversos âmbitos; e o Comunicacional é o principal 
transmissor da visão e missão que a entidade leva para todos. Por meio de textos e 
publicações nas redes sociais, o Sindicato promove educação e conscientização sobre 
diversos temas que conversam com o setor de seguros. 
 Durante as comemorações do centenário do Sindicato, os meses passaram coloridos. 
Entre a chegada e a saída de cada um, a entidade se viu decorada e também recheada de 
publicações para levar conhecimento e conscientização sobre temas relacionados à saúde.
 Logo após o lançamento das comemorações de 100 anos, o SindsegSC se viu 
divulgando informações sobre prevenção de suicídio, durante o Setembro Amarelo; mês, que 
desde 2015, é dedicado a quebrar tabus e reduzir estigmas relacionados a saúde mental, além 
de estimular que as pessoas busquem e ofereçam ajuda, tratando o assunto com muito 
cuidado.

 No mês seguinte, a sede do SindsegSC foi colorida para o Outubro Rosa, mês escolhido 
para a campanha de conscientização que tem como objetivo principal alertar sobre a 
importância da prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de mama e sobre o câncer de 
colo do útero.

 Após uma pauta feminina, os homens também receberam espaço de conscientização. 
Novembro chegou deixando a sede decorada de azul, para o Novembro Azul, mês de 
conscientização sobre o câncer de próstata e que busca incentivar os homens a cuidarem da 
saúde e realizarem exames preventivos.
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 O ano de 2025 iniciou com a campanha de Janeiro Branco. A campanha, 
que foi criada nacionalmente em 2014, é um mês importante para a promoção 
de saúde mental e emocional, convidando a todos a iniciarem o ano refletindo 
sobre os próprios sentimentos e desenvolver o amor-próprio.  

 Para finalizar os meses coloridos, dentro do ano comemorativo aos 100 
anos, o SindsegSC promoveu o Agosto Dourado em 2025, mês para o incentivo 
ao Aleitamento Materno.   
 A amamentação é um dos melhores investimentos para salvar vidas e 
melhorar a saúde de bebês, além de melhorar imensamente o vínculo entre a 
mãe e seu filho.  

 Para o SindsegSC, falar sobre saúde é fundamental para o bem-estar da 
sociedade. Afinal, uma população mais saudável e consciente, é também mais 
segura e preparada para enfrentar os imprevistos.  
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IMPACTO DIGITAL: O SINDSEGSC CONECTANDO CONHECIMENTO
E SEGURANÇA

 Além das campanhas mensais, o SindsegSC também promoveu outros 
momentos de conscientização nas redes sociais. Em 2024 e 2025, a entidade se 
empenhou em abordar diversos assuntos, convidando à reflexão sobre o 
combate ao fumo, de como criar o hábito da reciclagem, da segurança e saúde 
de quem está no ambiente de trabalho, o cuidado ao navegar na Internet, e 
sobre as vagas disponibilizadas no portal do SindsegSC, oportunizando mais 
profissionais a ingressarem no mercado. 

 Mas as publicações não pararam por aí. O SindsegSC considera a 
educação o principal pilar para levar a cultura do seguro, e por conta disso, 
também investe em conteúdos voltados para crianças e adolescentes, para que 
os pais também possam iniciar os ensinamentos desde cedo. Por conta disso, 
em outubro, mês das crianças, a entidade fez questão de divulgar as cartilhas 
desenvolvidas em parceria com a icônica figura blumenauense Vovô Chopão. 
Os conteúdos, em formatos de tirinhas e desenhos atrativos, ensinavam de 
forma lúdica sobre diversos temas envolvendo seguros, segurança e saúde.  
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 O mês de novembro de 2024 também foi um mês repleto de publicações 
conscientizadoras, com publicações especiais que ensinavam mais sobre os diversos 
tipos de seguros existentes, desde seguro rural, vida, previdência privada, saúde, auto, 
viagem e educacional.  

 Em janeiro de 2025, com o aumento do calor e a tendência do acúmulo da 
formação de espaços propícios para dengue, a entidade realizou publicações de 
como se prevenir contra a dengue e como identificar os sintomas da doença, 
orientando a população em como tomar a melhor decisão. 
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 O mês de março também foi um mês muito rico em conscientização. Sendo o 
mês do carnaval e também o mês das mulheres, a entidade se propôs a levar 
conhecimento para todos os seus seguidores. Em relação ao Carnaval, a entidade deu 
dicas de seguros para celular, veículo, viagem e Pix/cartão, para que todos curtissem 
as festas tranquilamente e sem preocupações. 

 Já para o mês das mulheres, a 
entidade conversou com membros 
dos Grupos de Trabalho Norte, Sul, 
Oeste, Vale do Itajaí e Capital, 
reforçando o reconhecimento na força 
das mulheres na construção de um 
mercado de seguros inclusivo e que 
incentiva a economia catarinense. As 
entrevistas, foram feitas com as 
profissionais Elisangela Peters, 
Fabiana Duve, Juliana Manganelli, 
Mari Cerutti e Adenice Beatriz, e 
publicadas nas redes sociais e no 
portal do SindsegSC. 

 Ainda em março, se 
aproximando do final do mês, o 
SindsegSC divulgou informações 
sobre o Seguro Condomínio. Seguindo 
as informações da cartilha produzida 
pela Federação Nacional de Seguros 
Gerais (FenSeg), com o nome de 
“Seguro de Condomínio: tudo que você 
precisa saber”, a entidade fez 
publicações explicando várias 
questões importantes acerca do 
assunto, abordando temas da 
importância de se ter um seguro 
condomínio até qual a relevância de 
um síndico engajado com as questões 
de segurança. 

 Para finalizar o mês, a 
vice-presidente na época, Salete 
Monteiro, participou de um podcast 
promovido pela BRCondos. Durante o 
episódio foram discutidos temas sobre 
a importância do seguro para a 
segurança e bem-estar das 
comunidades, a diferença entre 
coberturas básicas e amplas e como a 
tecnologia está transformando o setor. 
A conversa também explora o papel do 
corretor de seguros e as melhores 
práticas para síndicos e condôminos, 
além da profissional compartilhar a 
vasta experiência no mercado de 
seguros, revelando os segredos por trás 
da proteção condominial.

Confira o vídeo completo:

Ficou curioso para saber mais sobre o tema? 
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PRINCIPAIS INICIATIVAS DE COMUNICAÇÃO NUM ANO
COMEMORATIVO

 Em abril, Santa Catarina começou a 
registrar um aumento preocupante nos casos 
de Chikungunya, chegando a 550 notificações 
e 294 casos prováveis; um crescimento de 
568,2% em comparação a 2024. Sempre 
acompanhando a saúde do estado, o 
SindsegSC também divulgou conteúdos nas 
redes sociais de conscientização sobre o tema, 
auxiliando em como prevenir e se cuidar 
contra a doença.

 Além dos meses coloridos e de conscientização sobre a saúde, o 
SindsegSC também é, pelo quinto ano consecutivo, uma Entidade Laço 
Amarelo, tornando a entidade ainda mais atrativa em suas divulgações. O 
programa, que é promovido pelo Observatório Nacional de Segurança Viária, 
foi pensado para conscientizar a sociedade sobre a importância de um trânsito 
seguro para todos.

 Por meio de ações anuais e 
publicações nas redes sociais, a entidade 
trabalha para reduzir acidentes, otimizar 
recursos e salvar vidas, conscientizando a 
sociedade e promovendo soluções para a 
segurança viária. Ao longo de 2024 e 2025, 
os seguidores do SindsegSC no 
Instagram, Facebook, LinkedIn e YouTube 
tiveram acesso a conteúdos exclusivos 
sobre segurança no trânsito, reforçando a 
importância de um trânsito mais seguro e 
consciente.
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100 ANOS DE SINDSEGSC: LEGADO DE CONEXÃO, CONQUISTA
E COMPROMISSO!

 Segundo o Dicionário de Língua Portuguesa, a 
palavra legado é um substantivo masculino que 
significa “herança que é transmitida às gerações que 
se seguem”. Com mais de 100 anos desde sua 
fundação, o SindsegSC já tem o nome marcado na 
história como um importante fomentador do 
desenvolvimento econômico e social do estado.
 Mas esse legado não foi construído sozinho. Por 
conta disso, de agosto de 2024 até julho de 2025, o 
SindsegSC realizou diversas ações comemorativas do 
centenário para relembrar tudo e todos que 
participaram da construção deste legado. No âmbito 
virtual, por meio das redes sociais, entre elas as 
publicações no LinkedIn, Instagram e Facebook que 
receberam o nome: “100 anos de SindsegSC: legado 
de conexão, conquista e compromisso!”.

 Foi uma série de publicações que resgatou a memória institucional da entidade, 
valorizando sua trajetória por meio de registros fotográficos históricos de eventos, palestras 
reuniões e demais ações realizadas. 

 A publicação mais antiga foi sobre uma ação realizada na década de 1980 e a 
mais recente, mostrou ações realizadas no ano de 2023. Divulgadas sempre de 
segunda a sexta-feira, as publicações eram postadas às 18h, horário em que nossos 
seguidores estavam mais ativos conforme as estatísticas do META (empresa que 
gerencia o Instagram e Facebook). 
 Ao todo, neste programa de legado, foram realizadas 145 publicações no 
Facebook, Instagram e LinkedIn, resultando em cerca de 18 publicações por mês, com 
20 fotos em cada publicação. Durante os sete meses de publicações, o SindsegSC 
conquistou 446 seguidores, (que passaram a integrar juntamente com os demais que 
já resultam em quase 2k) consolidando a ação como um registro mais que especial 
nas redes sociais. 
 A ação de comunicação entre novembro/2024 e junho/2025 impulsionou 
significativamente a presença digital do SindsegSC. No Instagram, o alcance subiu de 
18.172 para 26.079, com 3.200 interações e mais de 143 mil visualizações. Atualmente, o 
SindsegSC conta com mais de 2k de seguidores no Instagram. A ação fortaleceu a 
presença digital da entidade e ampliou a divulgação do legado dos 100 anos.
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INFORMATIVOS SINDSEGSC QUE MARCARAM O CENTENÁRIO

 Ao longo das comemorações de 100 anos, o SindsegSC reforçou sua 
missão de disseminar informação de qualidade e registrar os principais marcos 
da entidade por meio de seus informativos oficiais. Cada edição publicada 
trouxe à tona iniciativas relevantes, conectando associados, parceiros e a 
sociedade aos feitos que marcaram este último ano.
 Entre os destaques, a edição nº 72 (setembro/2024) registrou o 3º Almoço 
do Mercado Segurador Catarinense, que marcou o lançamento da logomarca 
comemorativa do centenário. Já a edição nº 73 (março/2025) trouxe foco para o 
Programa Bombeiro Mirim de Chapecó, iniciativa apoiada pelo Sindicato e que 
contribui para a formação cidadã de crianças e adolescentes.
 No mesmo mês, a edição nº 74 apresentou o Panorama Empreendedor, 
espaço de debate sobre os desafios e soluções do corretor de seguros. Em 
abril/2025, a edição nº 75 destacou as ações sociais promovidas pelo SindsegSC, 
reforçando o compromisso da entidade com a comunidade catarinense. Por 
fim, em maio/2025, a edição nº 76 trouxe a cobertura completa da posse da 
nova diretoria para a gestão 2025/2028, consolidando mais um capítulo da 
história do Sindicato.

51



FORTALECENDO LAÇOS E INTEGRANDO O MERCADO 
DE SEGUROS

CANAL SINDSEGSC: CONTEÚDO ESTRATÉGICO E
INFORMAÇÃO PARA O MERCADO

 Além das ações de comunicação voltadas ao público externo e às redes sociais, o 
SindsegSC também valoriza a comunicação interna como parte essencial do fortalecimento 
institucional. Um exemplo disso é a comunicação via WhatsApp com os Grupos de Trabalho 
do Vale do Itajaí, Norte, Sul, Oeste e Capital. Esses momentos são dedicados ao alinhamento 
estratégico, à troca de experiências e ao compartilhamento de informações relevantes que 
refletem a realidade de cada região, garantindo que as demandas locais sejam ouvidas e que 
o mercado catarinense de seguros caminhe de forma unificada.

 Além da comunicação entre os próprios membros, o SindsegSC também atua como 
um importante difusor de conteúdos de referência para todo o setor. Entre os materiais 
compartilhados estão conjunturas elaboradas pela CNseg, glossários e atualizações da 
Confederação, cartilhas da FenSeg e da ENS – Escola de Negócios e Seguros, além de informes 
sobre ações relevantes do próprio Sindicato e movimentações estratégicas do mercado. 
Dessa forma, a entidade cumpre seu papel de promover não apenas a informação, mas 
também a integração, fortalecendo ainda mais a rede de conhecimento entre seus 
associados.

 Em 2024, ano em que o SindsegSC comemorou seu centenário, o Canal SindsegSC no 
YouTube também se consolidou como uma importante plataforma de comunicação, 
reunindo conteúdos relevantes para o setor de seguros. Foram divulgados vídeos 
informativos sobre as ações do Sindicato, entrevistas com líderes do mercado, dicas de 
segurança no trânsito, além de materiais da FENACOR, FENSEG, ENS e CNseg.
 O canal também trouxe matérias jornalísticas e análises sobre tendências e 
acontecimentos estratégicos do mercado de seguros, reforçando a missão do SindsegSC de 
promover conhecimento e facilitar o acesso à informação qualificada para associados e 
público em geral.
 Para conhecer todos os conteúdos produzidos, incluindo vídeos exclusivos e 
atualizações importantes, basta acessar o YouTube no Canal SindsegSC e explorar o universo 
de informações que fortalece o setor de seguros em Santa Catarina.
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GRATIDÃO POR 100 ANOS DE PARCERIAS E MOMENTOS

ASSOCIADAS

 As comemorações do centenário do SindsegSC marcaram um período único: 
de 20 de agosto de 2024 a 31 de julho de 2025, celebramos não apenas 100 anos de 
história, mas também o início de um novo ciclo, quando a entidade completou seus 
101 anos. Esse momento simboliza conquistas, memórias e aprendizados, mas, acima 
de tudo, reforça o compromisso de seguir adiante com união, inovação e propósito.
 O SindsegSC agradece a todos que caminham conosco, fortalecendo nossa 
missão de desenvolver o mercado de seguros em Santa Catarina e de difundir a 
cultura do seguro como instrumento de proteção e desenvolvimento da sociedade.
 Encerramos este capítulo com gratidão e esperança. O passado nos orgulha, o 
presente nos inspira e o futuro nos move. Seguimos juntos, prontos para escrever os 
próximos 100 anos!

www.sindsegsc.org.br
(47) 3322-6067

Sindseg SC

@sindsegsc

SindsegSC

Canal SindsegSC
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