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Bem-vindo!

Vocé cuida de si como cuida dos outros? Quantas
- horas por dia dedica a sua saude? O SindsegSC
+ 4 coloca nas ruas a mais nova campanha social que tem
4 3 - o objetivo de preservar a qualidade de vida da pessoa

r > mais importante para nds: vocé. Com o mote “Higiene
! - - P Pessoal: Seu Gesto Vale Um Sorriso” a acdo pretende
\ - - v ¢do p
} )
W

\ \ E arrecadar diversos itens de higiene, para doacdo a pessoas
) 4 v de toda Santa Catarina.

| E mais, o desdobramento dessa bandeira do SindsegSC prevé
4 informar sobre a necessidade de adotarmos praticas saudaveis para
a manuten¢do da vida. Fora isso, vamos apresentar aqui neste nosso
informativo, temas que estdo incorporados ao nosso cotidiano, entre eles

nosso direito de ir e vir.

Enfim, uma série de a¢Ges que resultaram em paginas com conteudo primordial para o profissional e para o corretor
cidaddo, em busca da garantia dos seus direitos e de uma existéncia mais em sintonia com o planeta.

EDITORIAL - Um momento de reflexao

Paulo Liickmann
Presidente do SindsegSC

No més de junho, o nosso SindsegSC
completa 22 anos de fundagdo. S6 que
vale a pena ressaltar que ja estamos
em atividade ha muito mais tempo, ha
88 anos, quando passamos a integrar
o Comité Mixto Paranaense e Santa
Catharinense de Seguros. S3o décadas
de servigos prestados a empresas e ao
consumidor em busca de informagdes
sobre o mercado de seguros no Brasil.

Nas proximas paginas, vamos divi-
dir com vocés, leitores, parte dos pas-
sos que damos em prol do crescimento
mutuo nao apenas de nossa categoria,
mas de toda a sociedade.

Falaremos sobre itens de suma im-
portancia como a mobilidade urbana,
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tema de encontro com autoridade no
assunto, detalharemos a proposta de
um portal criado para informar sobre 0s
fatos mais recentes em nosso universo,
e vamos lhe convidar para adotar prati-
cas saudaveis de higiene e atitudes que
facam bem a todo o meio ambiente.
Quer saber mais? Entao junte-se ao In-
formativo SindsegSC e boa leitura!

Paulo Liickmann
Presidente do SindsegSC



\

Saude une associados SindsegSC em campanha social

A manutengio da saude pode comegar por praticas simples do dia a dia, com

foco total a higiene. Lavar as mdos, por exemplo, antes das refeicoes, apos

idas ao banheiro e entre outros momentos, pode evitar o contato com germes
causadores de males diversos.

Pensando na orientacdo como principal arma para garantia de uma vida
saudavel, o SindsegSC deu largada a uma campanha dividida em dois momentos:
coleta de donativos ¢ dicas de habitos sauddveis. Intitulada “Higiene Pessoal:
Seu Gesto Vale Um Sorriso” a campanha prevé a arrecadagdo de artigos de
higiene pessoal, como sabonete, xampu, escova de dentes ¢ fralda. Até o dia 29
de junho, associados e parceiros do SindsegSC sdo convidados a levar doagdes
em caixas coletoras espalhadas pelo Estado.

Além de fazer o bem e dar alegria aos beneficiados, os proprios participantes
serdo premiados. Osidealizadores da campanha criaram um sistema de pontuagdo
para cada item doado. As cidades com maior pontuacio receberdo uma cota para
aplicagdo em mais beneficios a uma entidade indicada. O regulamento completo
estd a disposigdo das associadas no portal SindsegSC.

Além da arrecadacgao, hi a parte informativa. Ai entra em agao o SID, simpatico
mascote criado para aproximar adultos ¢ criangas de praticas para uma vida
mais saudavel. Todas as semanas, SID assina postagens no portal do SindsegSC
com informacdes variadas, da alimentagdo adequada a cuidados com o corpo.
A campanha conta com o patrocinio do Sincor-SC e da Escola Nacional de
Seguros, ¢ as doa¢des podem ser realizadas nas seguradoras associadas (http://
www.sindsegsc.org.br/associadas) ao SindsegSC, ¢ nas entidades parceiras em Santa Catarina nas cidades polo do Estado:
Blumenau, Joinville, Criciuma, Chapec6 ¢ Florianépolis.

Qual a sua pratica sauddavel?

Pense bem! O que vocé faz na sua empresa ¢ no seu dia a dia, que faz toda a diferenga e que poderia ser facilmente
seguido por outras pessoas? Pois essa iniciativa deve ser compartilhada com demais associados do SindsegSC. O portal da
entidade possuiu um link chamado PRATICAS SUSTENTAVEIS. Esse espaco ¢ dedicado as associadas SindsegSC que
queiram compartilhar uma idéia diferente. O melhor de tudo isso, é que esse canal € ponto de leitura do mercado de seguros,
formadores de opinido ¢ jornalistas. Entdao, o que a sua empresa estd fazendo que ainda nlo esta ali?

Capital Intelectual

Mentes privilegiadas, profissionais arrojados. Defini¢do direta ¢ simples sobre entrevistados pela equipe SindsegSC no
informativo Capital Intelectual. Desde 2010, a equipe SindsegSC leva ao portal da entidade entrevista com pessoas que sdo
referéncia no mercado de seguros. Para marcar os 22 anos do sindicato, o Capital Intelectual terd uma edigio especial. Os
entrevistados terdo novamente o foco, sé que agora, além do material ja apresentado em uma reedi¢do do conteudo, havera
depoimentos sobre a importincia de agdes como essas desempenhadas pelo departamento de comunicagdo do SindsegSC.
Se vocé perdeu alguma edigao do Capital Intelectual, essa € a sua chance de colocar essa importante leitura em dia.

O que é mobilidade urbana?

E a capacidade que temos de nos deslocar de um lado para outro, de forma segura, confortivel e em tempo habil. Esse
deslocamento independe do meio de transporte. Mobilidade urbana ¢ ainda saber que ao pegar seu carro, por exemplo, vai
chegar ao destino tragado sem imprevistos como os estressantes congestionamentos. Essa capacidade de deslocamento
depende do meio utilizado e das vias/ruas, avenidas ¢ estradas.
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O Seterb participa de encontro no SindegSC

O ir e vir estd cada vez mais prejudicado em cidades onde ha grande fluxo de veiculos. E essa situacio ndo ¢ restrita a
grandes centros. Santa Catarina, inclusive em municipios de menor porte, enfrenta a problematica da mobilidade urbana.
De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE), de 2010, e o Departamento Estadual de
Transito de Santa Catarina (Detran/SC), 19 das 30 maiores cidades catarinenses tém mais veiculos por habitante do que a
média nacional que ¢ de um veiculo por circulagio para cada 6,9 habitantes.

Em Santa Catarina, a cada 100 habitantes, de acordo em essa pesquisa, Tubardo tem 71 carros, Blumenau 64,3,
Florianépolis 64,2 ¢ Joinville 55,4. No ranking geral a lideranca ¢ de Botuverd 76,99. Essa andlise comprova o que na
pratica os motoristas, usudrios de 6nibus ¢ pedestres ja sabiam: as ruas de nosso Estado estdo cadticas. Para analisar
a mobilidade como um todo ¢ também sanar as duvidas mais comuns, a diretoria, comissoes ¢ grupos de trabalho do
SindsegSC receberam na sede da entidade, através do programa “Diretor Sem Fronteiras”, o diretor do Servigo Autonomo
Municipal de Transito e Transportes de Blumenau (Seterb), Rudolf Clebsch. Aproveitamos esse contato para trazer
informagdes ao nosso informativo:

SindsegSC: Como o senhor avalia a questao da mobilidade urbana em cidades catarinenses? O que pode ser feito
para melhora-las?

Rudolf Clebsch: Em Santa Catarina somente duas cidades praticam ag¢des de mobilidade urbana, Blumenau ¢ Joinville.
Muitas tentam pratica-las de outras maneiras, mas sem pensar no ponto principal que envolve a mobilidade urbana, que ¢
o transporte coletivo. Nao existe uma solucdo para o problema dos automoveis, portanto quando pensamos em mobilidade
urbana, precisamos trabalhar com transporte coletivo, melhorias para os pedestres ¢ ciclistas.

SindsegSC: O senhor avalia como proveitosos encontros com representantes de todo um segmento, como este
promovido pelo SindsegSC?

Rudolf Clebsch: Eles sdo extremamente positivos, pois podemos discutir diversos pontos relacionados a mobilidade
urbana e ao mercado de seguros, como por exemplo, o estudo a respeito de como a sinistralidade afeta o transito. Além
de esclarecer questdes como o trabalho do Seterb para a organizagio do transito e as vertentes dos corredores de 6nibus
em Blumenau, que ao contririo do que muitos pensam, oferecem melhorias ndo somente para o transporte coletivo, mas
também para os automoveis — pois em todas as vias onde criamos os corredores, o asfalto foi arrumado -, para os pedestres
e os ciclistas.

Cinco de junho, Dia do Meio Ambiente. O SindsegSC ndo deixou esta
data passar em branco. Marcou o langamento de uma ferramenta dindmica
para informar sobre a necessidade de se pensar ¢ agir pela manutengdo
dos recursos naturais. O mascote da entidade, o simpatico SID, ¢ a estrela
de um video na TV SindsegSC, publicado em www.sindsegsc.org.br. A
animacio resume algumas dicas praticas que adotadas no nosso dia a dia
poderdo colaborar para uma mudan¢a de consciéncia global no quesito
“pensamento ecologico” e também salvar o que resta de patrimonio natural
de todo o Planeta. Afinal, o SindsegSC trabalha pelo futuro ¢ pensa no que
encontrardo as proximas geracoes.
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